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Про пiдсумкп виконання бюджету
району за I пiврiччя 2019 роцу

Виконання мiсцевих бюджетiв району здiйснювапось вiдповiдно до статей
46-5|,72, 78 Бюджетного кодексу УкраiЪи та рiшення районноТ ради вiд
20 rрудня 2017 року М 225,,Про районний бюджет на 2018 pio. За I пiврiччя
2019 рощу надходження податкiв i зборiв, iнших обов'язкових платежiв до
загального та спецiального фондiв бюджетiв ycix piBHiB в цiлому по району
скпЕuIи 22651.,9 тис.црн., що стЕlновить 44,5ОА до з€tтверджених рiчних
показникiв.

[о заг{шьного фон,ry мiсцевих бюджетiв надiйцrло 2|755,3 тис.грн.
дОходiв, що скJIало ||2,5Yо до затверджених пока:!никiв (понад план отримано
2409,6 тис.грн.). Прирiст доходiв зага,пьного фондцr порiвняно з минулим роком
в цiлому по раЙону скJIав 2З,OУа, над(одженнrI збiльшилися на 40б4,8 тис.{рн..

Не забезпечила виконання затвердженlD( покtr}никiв по доходах загального
фонду Плоско-Забузька сiльська рада, виконання бюджеry скJI.Iло 84,7Уо.

Основними видами податкiв на територiТ району з€rлиш€lються податок на
ДОхОДи з фiзичних осiб, питома вага якого в загаJIьному обсязi податкiв скпадае
ВiДПОвiДно 46.-7О/о, а також плата за земjIю та единиЙ податок (у скпадi мiсцевих
податкiв) питома вага яких скJIадае вiдповiдно 27,5 та |9,2О/о.

За перше пiврiччя гшановi покzlзники виконано з:
податку на доходи з фiзичних осiб на l03,4Yо. Надifuшо 10161,8 тис.црн.

(пон4д IIлан отримано 332,7 тис.грн.). Темп росц, порiвняно з 2018 trюком,
скJIав |21,7ОА, або на 1814,6 тис.tрн. бiльше минулого року;

мiсцевих податках i збора"х на 124,0Yо, отримано 10333,2 тис.грн. (прирiст
доходiв скпав 27,5,0Оh, або 2229,3 тис.rрн.), з них:

плати за землю надiйшшо 5988,8 тис.грн. (понад ImaH отримано
790,8 тис.грн.), виконання скJI.!.по 115,2. Темп росту скJIав l20,9,0Yo. тобто на
103б,9 тис.црн. бiльше, нiж за вiдповiдний перiод минулого року;

единого податку надiйшшо 4166,7 тис.црн., виконання cKJIErлo t4a,OYo,
прирiст до миЕулого року скJIав 1207,4 тис.црн., або l40,8Yо.

Трансфеilти з iнпrих бюджетiв надiйшли у cyMi 40554,2 тис.црн., з них:
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базова дотацiя з державного бюджеry отримана у cyMi 1400,0 тис.грн. (у
повному обсязi);

субвенцiй з державного бюджеry надiйшло t9398,2 тис.црн., у тому числi:
ocBiTнboi субвенцii - 15|25,6 тис.трн, медичЕоТ - 4272,6 тис.грн.;

субвенцiй з мiсцевш< бюдкетiв iншим мiсцевим бюджетаrrл
L6270,6 тис.црн., з HID(: соцiапьних субвенцiй - |5362,9 тис.црн., субвенцiТ на
надання державноi пiдтршчrки особам з особливими освiтнiми потребами
I73,| тис.црн,, на централiзованi заходи з лiкування хворих на цукровий та
нецукровий дiабет - |42,2 тис.црн., на вiдrшсодуваншI BapTocTi лiкарськшr
засобiв для лiкування oKpeMID( захворювань - 80о4 тис.црн., на забезпеченIuI
якiсноiо clr.racHoI та доступноi загшtъноi середньоi освiти <<Нова уrс.раIнсъка
школa>) та на реалiзацiю за:rодiв , спрямованIl:( на пiдвищеннrl якостi освiти за
ptlxyнoк вiдповiдноi субвенцii з державного бюджету та за рахунок з€tлишку
коштiв ocBiTHboT субвенцiil що утворився на початок бюджgтного перiоду -
511,5 тис.грн.

дотацiя з мiсцевого бюджету iншим мiсцевим бюджетам на здiйсненнrl
переданих з державного бюджеry видаткiв з утриманЕя закпадiв освiти та
охорони здоров'я за рахунок вiдповiдноi додатковоi дотацii з державного
бюджеry надiйшла у cyмi 3485,4 тис.rрн.

Доходiв спецiального фонду мiсцевi бюджети району за сiчень-червень
поточного року отримали 1001,0 тис.грн. при планi 1238,8 тис.црн., викоЕанIuI
до рiчних показникiв склало 80,8%. Здебiльшого (839,8 тис.грн.) це власнi
надходкення бюджетнш< установ. Субвенцiю Еа реалiзацiю заходiв,
спрямованих на розвиток системи охорони здоров'я у сiльськiй мiсцевостi, за
p{lxyнoк залишку копrтiв вiдповiдноТ субвенцiТ з державного бюджеry,
отримЕlно у повному обсязi 99,0 тис.грн.

За оперативними даними з мiсцевих бюджетiв району за сiченъ-червень
2019 року проведено видаткiв на загальну суму 67040,З тис.грн., у тому числi за
рахунок соцiальнrх субвенцiй - t5З62,9 тис.грн. Видатки загального фонду
скJIЕлJIи б4865,1 тис.грн., видЕtтки спецiального фонщr - 2l75,Z тис.грн.

На першочерювi видатки (заробiтна Iшата, енергоносii', мед,IкЕlменти,
харчув€lннrt, соцiапьнi виплати) в цiлому по мiсцевих бюджетах району
спрямовtlно 9З,6О/о (46347,7 тис.грн.) вiд загальног0 обсяry видажiв, без
врахування соцiапьнlтх субвенцiй, з якID( витрачено на заробiтну плату
42|53,4 тис.грн., енергоносii бюджетнI.о( установ - 2971.,t тис.грн., харчвання
та медикаменти - 1041,8 тис.грн. та iншi соцiальнi виплати - 181,4 тис.грн..

На державнi програми соцiалъного захисту населення через систему
Еад€}ння пiльг, субсидiй i допомог витрачено кошти субвенцiй з дерх(авного
бюджеry на загальну cyvry |5362,9 тис.грн. У порiвняннi з минулим роком
видажи зменшIилисъ на 607 ,4 тис.грн.

Своечасно прфiнансOвано видатки з наданЕrI призначеншх органами
соцiа.гlъного захисlу населеннrt соцiа.пьних допомог (сiм'ям з дiтъми,
магlозабезпеченим сiм'ям, прийомним сiм'ям тощо) на зага.пъну суму
10918,8 тис.грн.
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Видатки по HapaxoBaнIr( пiльгах i субсидiл( населенню за сiчень-червень
2019 року скJI.rпи 4444,1 тис.црн., у порiвняннi з минулим роком видатки
зменшились на 380,8 тис.грн. через запровадження з 01 лютого механiзму
виIIпати субсидiй на оIшату житлово-ко}fунальних посJrуг у грошовiй формi.

Протягом звiтного перiоду забезпечено у повному обсязi виIIлату
заробiтноТ шлати працiвникам бюджетних установ та оIIлату енергоносiiв i
комунапьнш( посJryг. Кредиторська заборгованiсть мiсцевих бюджетiв з цих
виIIлат станом па 01 липвя 2019 року вiдсутня.

Для забезпечення цю( виплат мiсцевими бюджетами було отримано
5362,9 тис.црн. позик за рахунок коштiв единою казначейського рахуЕку, у
тому числi районним бюджетом 5243,9 тис.грн. За.пишок непогашеню( позик на
01 липня скJIадае 164б,3 тис.|рн., у тому числi в районному бюджетi
l558,3 тис.грн.

Станом на 01 липня 20|9 рощу забезпечено у повному обсязi виIшату
вiдгryскних та матерiапьноi допомоги на оздоровленшI педагогiчним
працiвник€л}l, загальна c)rмa якIа>( скJIа.ла 4912,0 тис.црн., у тому числi за рахунок
коштiв районного бюджеry - 2З3,7 тис.грн.

,Щодатковим джерелом дIя проведення видаткiв е вiлъний заilишOк коштiв
мiсцевшс бюджетiв, що сюIався станом на 01 сiчня 2019 року у cyMi
6444,3 тис.грн.. Станом на 01 JIипня 20|9 року розподiлено 4670,8 тис.грн. i
спрямовано на:

захищенi видатки (виплаry заробiтноТ плати з нарахуваннями, оплату
енергоносiiЪ, придбання продуктiв харчування) - 1383,9 тис.црн. (29,6%);

iншi вlадатlсr - 1198,9 тис.грн. (25,7%) та передано до бюджеry розвитку
спецiшlьного фонду - 2088,0 тис.грн. (44,7%).

Коцrгiв iнвестицiйного спрямуванЕrI: залишок кошrтiв субвенцii з
Державного бюджеry на здiЙснення заходiв щодо ооцiально-економiчного
розвитку окремш( територiй використано у cylti 405,4 тис.грн. Q7,1%).

Протягом першого пiврiччя мiсцевi бюджети маJIи змоry збiлъшувати як
дохiдку частиЕу бюджету, так i видаткову за ptlxyнoк перевикон,tннrl доходiв.
Всього спрямовано на видатr*l822,5 тис.црн. вiд перевиконання доходiв, з якID(
36З,4 тис.rрн. передано до бюджеry розвитку спецiального фонду на
проведеЕня капiтальних видаткiв.

По спецi{rпьному фонду за звiтний перiод використано коштiв на загапьЕу
СРry 2|75,2 тис.црн., у то}ry числi капiтальнi видатки бюджетних устаЕов
скJIаJIи 1439,4 тис.грн.

Видаткiв за рахунок фондiв охорони навколишнього природного
середовища при планових призЕаченЕях 25,0 тис.црн. проведено на
20,4 тпс.грн. За.пишок невикористаних коштiв станом на 01.07.2019 скJIадас
184,4 тис.грн.

Коштiв на фiнансуванЕя робiт, пов'язаних iз угриманням та розвитком
автомобiльних дорiг, використано 297,6 тис.црн., |8,0а^ вiд планових
призначень (l645,4 тис.грн.). Залишок невикористаних KoшrTiB дорожнiх фоrцiв
станом на 01 :07,20t9 скJIадае 43,4 тис.грн.
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З метоЮ забезпеЧеншt виконаннЯ Bcix мiсцевих бюджетiв району
вiдповiдно до затверджених показникiв, внесенЕя змiн i приведеннrI iх у
вiдповiдНiсть дО peaJIbHID( надхоДжень, сво€часного фiнансуванЕя захищених i
соцiальншr видаткiв, недопущеЕня yTвopeнIut простроченоi та не бюджетноi

заборгованостi:

1. Рекомеlцувати селищному та сiльським головttl\,r в межах свотх

повноважень забезпечити :

виконанIuI доходiв у затверджених мiсцевими радами обсягах,

недогryЩеннЯ зростанНя податКовоi забОргованостi та вжиття заходiв щодо i.i

зменшеншI;
вжиття заходiв щодо наповнення мiсцевих бюджетiв, вишукання

додаткових джерел надходжень до бюджgту;
своечасну виIIлату заробiтноi плати працiвникаrrл бюджетноi сфери у

строки, встановJIенl у колективних договорах;

у повному обсязi i своечасне фiнансування видаткiв по розрахуЕках за

енергоносii та посJtуги зв'язку;
дотриманнЯ ""rо' бюджетного законодавства, фiнансово-6юджетноi

дисциплiни з метою запобiгання BTpaTaI\{ фiнансовID( pecypciB та майна.

2. Зобов'язатИ головнLтх розпорядникiв коштiв рйонного бюджету

забезпечити:
свосчасну виплату заробiтноi плати гlрацiвникашr бюджетноi сфери у

строки, встановленi у колективнID( договорах;
дотримання сувороi фiнансово-бюджетноi дисциплiни, запобiгання

втратам фiнансовlтх pecypciB та майна, жорсткого рФкиму eKoHoMii, скороченЕя

не першочергових видаткiв;

у повному обсязi i своечасне проведення розрахункiв за спожитi

енергоносii та посJIуги зв'язку;
здiйсненнrl заходiв, спрямованих на пiдвищення енергоефективностi та

енергозбереження, зменшення споживанIuI енергоресурсlв;
спрямуваннJI дiяльностi розпорядникiв коштiв Еа досягнення мети та

результативних покЕ}зникiв, затвердкених в паспортах бюджетIIих програм;

упорядкУваннJI мережi та штатноi чиселъностi працiвникiв бюджетних

установ вiдповiдно до бюджетних призýачень.

3. Вiддiлу освiти райдержадмiнiстрацii забезпечити своечасне та цiльове

використанЕя коштiв субвенцii з державЕого бюджету на забезпечення якiсноi
q"racHoi та доступноТ загшlьноi середньоТ освiти <<Нова украiнська школа)).

а. Вiддilгу культури, туриз}ry та культурноi спадщини рйонноi державноi

адмiнiстрацii забезпечити ефективне та у повному обсязi використання запишку

коштiв субвенцii з держаu"о.о бюджеry на здiйснення заходiв щодо соцiагrъно-

економiчноfо розвIIтку oKpeMID( територiй.



5. Звiт про виконання районного бюдкеry за сiчень-червень 2019 року
подати на затвердження cecii районноТ ради.

б. Контроль за виконанням даноп) розпорядження покJIасти на заацшника ,

голови районноi державноi адмiнiстрацii згiдно з розподiлом функцiон€tльних
повновЕDкень.

Голова райошноi
державноi адмiпiстрачii Юрiй ТКАЧЕНКО


