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розпорядfirЕння
голо ви BIлbllrдH сь коi рдйо нн oi дЕр ilrABH oi Адм IH lстрдцli

кIровогрмськоi оБлАстI
вiд " 12" червня 20 2фоrrу

смт Вьшаrжа
Ns_Цэ:р-

Про затвердження Положення про
уповноважену особу з питань запобiгання
та виявлецня корупцii в Вiльшапськiй
районнiй державнiй адмiнiстрачii

Вiдповiдно до статей 131' та 539 Закону Украiни "Про запобiгання
корупцiI", Типового положенЕя про уповноважений пiдроздiл (уповноважеIry
особу) з питань запобiгання та виявлення корупцii, затвердженого наказом
Нацiонального агентства з питань запобiгання корупцii вiд |7 березня
2020 року NЬ102/20, зареестрованого у MiHicTepcTBi юстицii УкраlЪи 21 квiтня
2020 року за J\b З6|lЗ4644 (далi - Типове положення), розпорядження голови
обласноi державноi адмiнiстрацiТ вiд 25 травня 2020 року J{b 378-р <Про oKpeMi
питання запобiгання та виявленЕя корупцii>>, з метою пiдвищення ефективностi
здiйснення заходiв щодо запобiгання i протидii корупцii:

1. Затвердити Положення про уповноважену особу з питань запобiгацня та
виявленнrI корупцiТ в Вiльшанськiй районнiй державнiй адмiнiстрацii
(додаеться).

2. Керiвникам структурних пiдроздiлiв районноТ державноi адмiнiстрацii
вiдповiдно до Типового положення та Положення про уповноважену особу з
питань запобiганIIя та виявлення корупцiТ в Вiльшанськiй районнiй державнiй
адмiнiстрацii, наказу Нацiонаirьного агентства з питань запобiганЕя корупцii вiд
24 березня 2020 року Nч ||2120 "Про встановлення обов'язкових вимог до
мiнiмалъноi штатноi чиселъностi уповноваженого пiдроздirry з пита:яъ
запобiгання та виявлення корупцii в державнlD( органах", зареестрованого у
MiHicTepcTBi юстицii Украiни 21 квiтня2020 року за Ns ЗбЗlЗ4646:

1) визначитита забезпечити функцiонуванrrя осiб з питань запобiганнrl та
виявленнrI корупцii у межах загальноi чисельностi працiвникiв структурних
пiдроздiлiв районноi державноi адмiнiстрацii;

2) привести у вiдповiднiсть iз змiнами, що вiдбулися, положення та
посадовi iнструкцii уповноважених осiб з питань запобiгання та виявлення
корупцiТ.



l
Про проведену робоry проiнформувати вiддiл управлiння персон,lлом,

rrравового забезпечення, запобiгання та виявJIення корупцii апарату районноТ
державноi адмiнiстрацii до 01 липня 2020 року.

З. Заступнику керiвника апараry - нач€LlIънику вiддiлу управлiння
персон€lпом, правовоi роботи, запобiгання та виявленЕя корупцii апарату
районноi державноi адмiнiстрацiТ Мельник В.С. привести у вiдповiднiртъ з
ПоложеншIм посадову iнструкцiю уповЕоваженоi особи з питань зацобiгацня та
виf,влеIIня корупцiТ.

4. Контроль за виконанЕям цього розпорядженЕя з€lпишаю за собою.

Голова районноi
державноi адмiнiстрацii Олександр ЩУБЧЕIIКО



ЗАТВЕРДЖЕНО i

РозпорядженнrI голови
ВiльшанськоТ районноi
державноТ адмiнiстрацii
12 червня 202а року Nч 143-р

положЕнIlя
про уповноважену особу з питань запобiгання та виявлення корупцii

в Вiльшапськiй районнiй державнiй адмiнiстрацii

I. Загальнi положення

1. Це положення визнача€ завданнrI, функцii та права уповноваженоТ особи
з питань запобiгання та виявлення корупцiТ в Вiльшанськiй районнiй державнiй
адмiнiстрацiТ (да_гri - уповноважена особа).

2. У цьому положеннi термiни вживаються у значеннi, наведеному в Законi
Украiни "Про запобiганЕя корупцii" (да_гri - Закон).

З. Голова районноТ державноТ адмiнiстрацii забезпечуе гарантiТ
незалежностi уповноваженоi особи вiд впливу чи втрr{анЕя у ii робоry.

4. Втручання у дiяльнiсть уповноваженоi особи пiд час здiйснення нею
своТх повноважень, а також покJIадення на уповноважену особу обов'язкiв, що
не належать або виходять за меж1 ti повноваженъ чи обмежують виконаннrI
покJIадених на неТ завдань, забороняються.

На уповноважеЕу особу може покJIадатися виконання iнших
функцiон€tлъних обов'язкiв, якi не перешкоджають дiяльностi iз запобiгання та
виявлення корупцii.

У разi вiдсутностi уповноваженоi особи у зв'язку з тимчасовою
непрацездатнiстю, перебуванням у вiдгryстцi та з iнших приIIин, i'i обов'язки
виконуе iнша особа (за if згодою), визначена головою районноТ державноТ
адмiнiстрацii.

5. Уповноважена особа у своiй дiяльностi керуеться Констиryцiею та
законами Украrни, а тrжож ук,вrtми Президента УкраiЪи i постанов€tми
ВерховноТ Ради УкраiЪи, актами Кабiнеry MiHicTpiB УкраТни, iншими
НОРМаТИВНО-ПРаВОВИМИ аКТаМИ, У TOr"ry ЧИСЛl ЦИМ ПОЛОЖеННЯМ.

6. Уповноваженiй особi забороняеться розголошувати iнформаuirо з
обмеженим досryпом, отримаЕу у зв'язку iз виконаншIм сJIужбових обов'язкiв,
KpiM випадкiв, встановлених законом.

II. Осцовнi завдання, функцii та права уповноваженоi особп

[. Основними завданнями уповноваженоТ особи е:



l) розроблення, органiзацiя та контроль за проведенням заходiв щодо
запобiгання корупцiйним правопорушенням та правопорушенням, пов'язаним з
корупцiею;

2) органiзацiя роботи з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльностi районноi
державноТ адмiнiстрацii, пiдготовки заходiв щодо ik усунення, внесення

районноi державноi адмiнiстрацii вiдповiднrоr гrропозицiй;
3) надання методичноi та консультацiйноi допомоги з питань додержання

законодавства щодо запобiгання корупцii;
4) здiйсненЕя заходiв з виявлення конфлiкry iHTepeciB, спраяння його

вреryлюванню, iнформування голови районноТ державноТ адмiнiстрацii та
Нацiонаrrьного агентства з питанъ запобiгання корупцii про виявлення
конфлiкry iHTepeciB та заходи, вжитi для його вреryлювання;

5) перевiрка фа*ту подання суб'сктами декJIарування струкryрних
пiдроздiлiв та апарату районноi державноТ адмiнiстрацiТ декларацiй та
повiдомлення Нацiонального агентства про випадки неподання чи
несвоечасного подання таких декгlарацiй у визначеному вiдповiдно
до Закону порядку,

6) контролъ за своечаснiстю поданнrI
структурних пiдроздiлiв районноi державноi
Нацiональному агентству про випадки неподанЕя

голов1

уповновrDкеними особами
адмiнiстрацii повiдомленъ
чи несвоечасного подаIIня

7) здiйснення контролю за дотриманЕям антикорупцiйного законодавства,

у тому числi розгляд повiдомленъ про порушення вимог Закону, у Tol"fy числi на
пiдвiдомчих пiдприемствах, в установах та органiзацiях (даrli - юридичнi
особи);

8) забезпеченIut захисту працiвникiв районноi державноТ адмiнiстрацii, якi
повiдомили про порушеннrI вимог Закону, вiд застосуваннrI негативних заходiв

таких декJIарацiй у визначеному вiдповiдно до Закону порядку;

Z) розробляе проекти розпоряджень голови
адмiнiстрацiТ з питань запобiгання та виf,вJIення корупчiТ;

впливу з боку керiвника або роботодавця вiдповiдно до законодавства щодо
захисту викривачlв;

9) iнформування голови районноi державноi адмiнiстрацiТ, Нацiонального
агентства з питань запобiгання корупцii, iншrо< спецiально уповноважених
суб'ектiв у сферi протидii корупцii про факти порушення законодавства у сферi
запобiгання i протидiТ корупцii.

2. Уповнов€Dкена особа вiдповiдно до покJIадених на неi завданъ:
1)здiйснюе заходи щодо запобiгання та виявлення порушень вимог Закону;

раионноl державноi

З) органiзовуе робоry з оцiнки корупцiйних ризикi" у дiяльностi районноТ
державноТ адмiнiстрацiТ, пiдготовки заходiв щодо ix ycyHeHHrI, вносить головi

раионно1 державно1 адмlнrстрац11 пропозицu щодо таких заходlв;
4) надае структурним пiдроздiлам районноТ державноi адмiнiстрацii та iT

апарату, iх працiвникам методичну та консультацiйну допомоry з питань
додержання законодавства щодо запобiгання корупцii;



5) вживае заходи щодо виявлення конфлiкry iHTepeciB та сприяе його
вреryлюванню, iнформуе голову районноТ державноТ адмiнiстрацii та
Нацiональне агентство з питань запобiгання корупцii про виявлення конфлiкry
iHTepeciB та заходи, вжитi для його вреryJIюванЕя;

6) проводить перевiрку фа*rу подання суб'ектами декJIаруваннrI, якi
апарат1 та структурншх пrдроздlлах раиоЕно1працюютъ в апарат1 та структурншх пrдроздlлах раиоЕно1 державно1

адмiнiстрацii (праlцов€lли або входять чи входили до скJIаду конкурсноi KoMicii),
вiдповiдно до частини другоТ статгi 49 Закону декларацiй та повiдомляе
Нацiональне агентство про випадки неподаннrI чи несвоечасного поданЕя таких
декJIарацiй у визначе}rому законодавством порядку;

7) здiйснюе контроль за своечаснiстю подання
структурних пiдроздiлiв районноi державноТ
Нацiональному агентству про випадки неподаннrI

уповноваженими особами
адмiнiстрацii повiдомлень
чи несвоечасного поданЕя

таких декJIарацiй у визначеному вiдповiдно до Закону порядц.
8) }Iадае консультативну допомоry в заповненнi декларацiй особи,

уповнова:кеноi на виконанЕя функцiй держави або мiсцевого самоврядування;
9) органiзовус робоry внугрiшнiх каналiв повiдомлення про можJIивi факти

корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушенъ, iнrцих порушенъ
вимогЗакону, отримуе та органiзовуе розгляд повiдомленоТ через TaKi канали
iнформацii;

10) спiвпрацюс з викривачами, забезпечуе дотримання i'xHix прав та
гарантiй захисту, передбачених Законом;

11) надае працiвникам районноi державноi адмiнiстрацii методичну
допомоry та консультацiю щодо здiйснення повiдомлення про можJIивi факти
корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень, iнших
порушеЕь Закону та захисry викривачiв, проводить внутрiшнi навчання з цих
питань;

12) здiйснюе перевiрку повiдомлень про можливi факти корупцiйнrоr або
пов'язаних з корупцiсю правопорушень, iнших порушень Закону,
через внутрiшнi та реryлярнi канапи повiдомленъ, у термiни,
Законом;

отриманих

13) iнформуе голову районноi державноТ адмiнiстрацiТ, Нацiональне
агентство з пит€lнь запобiгання корупцii, iнших спец1€lльно уповноважених
суб'ектiв у сферi протидiТ *оруrrцii' .rро факти, що можуtь свiдчити про
вчинення корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень та iнших
порушень вимог Закону працiвниками районноТ державноI адмiнiстрацii;

14) у разi отримання офiцiйноТ iнформацii стосовно вчинення працiвником
раионно1 державноi адмiнiстрацiТ корупцiйного правопорушення або
правопорушенЕя, пов'язаного з корупцiею, здiйсrпое монiторинг офiцiйного
веб-портагrу "Судова влада УкраiЪи", единого державIrого реестру судовшх
рiшень з метою отримання iнформацii щодо результатiв розгляду вiдповiдноi
справи судом;

15) повiдомJIяе у шисьмовiй формi голову районноi державноТ адмiнiстрацii
про вчиненЕя корупцiйних правопорушень або правопорушень, пов'язаних з
корупцiею, та iнших порушень вимог Закону працiвниками районноТ державноi

передбаченi



4

адмiнiстрацiТ з метою забезпечення дотриманнrI районною
t

державною
адмiнiстрацiею вимог частин другоi, четвертоi та п'ятоТ статгi 65 Закону;

дJlя
або

16) iнформуе Нацiональне агентство у разi не направJIенЕя вiддiлом

управлiнrrя персонurлом,правовоi роботи та запобiгання корупuii апараry

районноi державноi адмiнiстрацii завiреноi в установленому порядку паперовоi
копii розпорядчого док)rмента про накJIадення дисциплiнарЕого стягнення та
iнформацiйноi картки до розпорядчого документа про накJIадення (скасування

розпорядчого документа про накJIадення) дисциплiнарного стягнення на особу
за вчинення корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень
внесенЕя до единого державного реестру осiб, якi вчинили корупцiйнi
пов'язанi з корупцiею правопорушення;

17) органiзовуе робоry та бере )лIасть у службовому розслiдуваннi, яке
проводиться з метою виявлеIIня причин та )д,Iов, що призвели до вчиненнrI
корупцiйного або пов'язаного з коруrrцiею правопорушення або невиконанЕя
вимог Закону в iнпшrй спосiб, за поданЕям спецiаrrьно уповноваженого суб'екта

у сферi протидiТ корупцiТ або приписом Нацiонального агеIIтства;
18) веде облiк працiвникiв районноi державноТ адмiнiстрацii, притягнутих

до вiдповiдальностi за вчинення корупцiйних правопорушенъ або
правопорушень, пов'язаних з корупцiею;

19) вiзуе проскти розпоряджень голови районноi державноТ адмiнiстрацii,
наказlв керlвника апарату раионноl державноТ адмiнiстрацii з основно1

проектидLяльностl, адмlнlстративно-господарських питань, а також

розпоряджень (наказiв) з кадрових питань зztлежно вiд ik видiв;
20) щопiвроку надае до 01 лютого та 01 серпня сектору з питань

запобiгання та виявлення корупчii апарату обласноi державноi адмiнiстрацii
iнформацiю щодо дiяльностi уповноваженоi особи та iнформацiю щодо
уповноваженого пiдроздirry з питань запобiгання та виявленIut корупцii.

21) взаемодiе з уповновiDкеними пiдроздiлами (уповноваженими особами)
iнших вiдповiдаrrьних суб'ектiв, Нацiональним агентством, iншими спецiа.гlьно

уповцоважеЕими суб'ектами у сферi протидii корупцii;

3. Уповноважена особа з метою виконання покJIадених на неi завдань мае
право:

1) витребувати, вiдповiдно до tryнкту 1 частини другоi cTaTTi 539 Закону,
вlд lншлtх струкryрних гtlдроздrлtв раионно1 державноl адмrнrстрацп документи,
у Tolnty числi Ti, що мiстять iнформацiю з обмеженим доступом (*pi, державноi
таемницi), та робити чи отримувати ix копiТ;

2) викликати та опиryвати осiб, дii або бездiяльнiсть яких стосуються
повiдомлених викривачем фактiв, у тому числi голови, засryпника голови та
керiвника апаРаry районноТ державноi адмiнiстрацiТ;

3) звертатися до Нацiона.пьного агентства щодо порушених прав
викривача, його близьких осiб;

4) виконувати iншi визначенi Законом повноваження, спрямованi на
всебiчний розгляд повiдомлень викривачiв та захист i'xHix прав i свобод;



5) отримувати вiд посадових та сrryжбових осiб районноi державноi
адмiнiстрацiТ письмовi пояснення з приводу обставин, що можуть свiдчити про
порушеннJt вимог Закону щодо запобiгання та вреryлювання конфлiкry
iHTepeciB та iнших передбачених вимог та обмеженъ;

6) мати доступ до документiв та iнформацiТ, розпорядником яких е районна
державна адмiнiстрацiя, з урахуванням обмежень, встановленIтх законом ;

7) брати flacTb та проводити дJIя працiвникiв районноi державноi
адмiнiстрацiТ внугрiшнi навчання, а також iнiцiювати проведення нарад з
питань запобiгання i виявлення корупцiТ;

8) здiйснювати контроль за дотриманням антикорупцiйного законодавства,

у Tot {y числi розгляд повiдомлень про порушення вимог Закону, у тому числi в
юридшIних особах, засновником яких е районна державна адмiнiстрацiя;

9) надсилжи за пiдписом голови районноi державноi адмiнiстрацii запити
до юридичних осiб, що належать до сфери управлiння районноТ державноi
адмiнiстрацiТ, з метою отриманЕя вiд них iнформацii та матерiалiв, необхiднlо<

дJIя виконання покJIадених на сектор завдань;
10) вносити подання головi районноi державноi адмiнiстрацiТ та керiвнику

апарату районноi державноТ адмiнiстрацii про притягнення винних осiб до
дисциплiнарноi вiдповiдальностi на виконання повноважень у сферi захисту
викривачiв;

11) iнiцiювати перед головою районноi державноi адмiнiстрацii питання
про проведення перевiрки органiзацii роботи iз запобiганrrя i виявлення

юридичних особах, що н€rлежать до сфери управлiнrш районноi державноI
адмiнiстрацii;

|2) проводити аншriз потенцiйних та IIаявних контрагентiв районноТ
державноi адмiнiстрацiТ та надавати iнформацiю про них головi районноi
державноТ адмiнiстрацif.

IП. Уповноважена особа

1. Уповноважена особа rrризначаеться на посаду та звiльняеться з посади в
порядку, передбаченому законодавством.

2. Уповноважена особа:
1) здiйснюе органiзацiйну дiяльнiсть своеi роботи;
2) визначае ocHoBHi напрями дiяльностi вiдповiдно до завдань та функцiй,

визначених цим положенням;
З) забезпечуе взаемодiю з iншими структурними пiдроздiлами районноi

державноi адмiнiстрацii, спецiа;rьно уповноваженими суб'ектами у сферi
протидiТ корупцiТ;

4) органiзовуе розробку проектiв розпорядженъ голови районноi держрвноi
адмiнiстрацii, наказiв керiвника апарату районноi державноТ адмiнiстрацiТ та
iнших орг€lнlзацlино-розпорядчI.D( дочrментlв з питанъ, що н€}лежать до



.i
компетенцii уповноваженоi особи, пiдготовку та проведенЕя аналiтичноf i
методиtIноТ роботи з питань запобiгання i виявленЕя корупчii;

5) пiдписуе та направJIя€ повiдомленнrl до спецiально уповноважених
суб'ектiв у сферi протидii корупцii щодо порушень вимог Закону працiвник€lми
апарату та структурних пiдроздiлiв районноi державноТ адмiнiстрацii, в тому

особу.

З. Уповноважена особа пiдзвiтна i пiдконтрольна головi

державноi адмiнiстрацiТ.

4. В разi реалiзацiТ повноважень iз захисту викривачiв визначаеться окремо
вiдповiдальна особа.

Керiвник апарату
райоrrноi державноi адмiнiстрацii олена кIrцАрЕВА

районноТ


